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VERBALE PER L'INTERPRETAZIONE AUTENTICA DEL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO REGIONALE
CONCERNENTE I CRITERI PER LA FRUIZIONE DEI PERMESSI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO DEL PERSONALE DEL
COMPARTO SCUOLA
ART. 15 DEL CIR DIRITTO ALLO STUDIO - Triennio 2022-2024

PREMESSO

che in data 24 gennaio 2023 ¢ stato sottoscritto, in via definitiva, il Contratto Integrativo Regionale, valido
per il triennio 2022-2024;

che in data 23 settembre 2023 é stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 224 il DPCM 4 agosto 2023 recante
indicazioni circa la definizione del percorso universitario e accademico di formazione iniziale dei docenti delle
scuole secondarie di | e Il grado;

che in data 14 novembre 2023 e stata sottoscritta I'ipotesi di Integrazione CCRI in argomento;

che la suddetta ipotesi ha superato il riscontro preventivo amministrativo contabile previsto dalla normativa
vigente con esito positivo ed e stata registrata al n. 1047 del 21/12/2023 come comunicato dal Ministero
dell’Economia e delle Finanze, Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, Ufficio centrale di Bilancio
presso il Ministero dell'lstruzione e il Ministero dell’Universita e della Ricerca, Ufficio Ill, con nota prot. n.
31734 del 21/12/2023;

che in data 23 gennaio 2024 é stata sottoscritta I'ipotesi di Integrazione CCRI;

che i vincitori non abilitati del concorso ordinario di cui al DDG 2575/2023, che sottoscrivono un contratto a
tempo determinato finalizzato al ruolo, sono tenuti a svolgere i corsi da 30 o 36 CFU di cui all’articolo 13,
comma 2, e all'articolo 18-bis, comma 4, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59;

che in ragione dell’elevato numero di contratti a tempo determinato PNRR nel Lazio, al momento pari a n.
732, siritiene opportuno prevedere non oltre 40 ore di permesso per i corsi abilitanti di cui al DPCM 4 agosto
2023, al fine di consentire 'accesso al beneficio per il maggior numero possibile di aspiranti;

che i corsi 5 CFU di cui all'art. 18 del DM 108 del 28.04.2022 non saranno attivati dagli Atenei per I'a.a.
2024/2025, essendosi esaurita la procedura assunzionale cui facevano riferimento;

la delegazione di parte pubblica
e
la delegazione di parte sindacale

concordano la seguente interpretazione autentica ai sensi dell’art. 15 del contratto collettivo integrativo
regionale concernente i criteri per la fruizione dei permessi per il diritto allo studio del personale del
comparto scuola: l /)/




AMoristero dell Sitrrione o del Merito

Viz Drangihane, 41 — 00184 Roma
4

1. All'art. 4, lettera b), tra i corsi previsti dal DPCM 4 agosto 2023, & data priorita ai corsi abilitanti da 30
e 36 CFU per il personale con incarico a tempo determinato finalizzato al ruolo di cui all’articolo 13,
comma 2, e all'articolo 18-bis, comma 4, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59.

2. Allart. 10, commal, punto 6, i corsi per i quali sono concessi permessi retribuiti di 40 ore sono da
intendersi i corsi abilitanti di cui al DPCM 4 agosto 2023.

Le interpretazioni autentiche suddette sono valide a partire dalla data di sottoscrizione del presente verbale.

Roma, 26/‘0 /2024

Delegazione di parte pubblica:
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